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KURUMSAL ILETISIM POLITIKAMIZ

Burada galisma hayatini ve sundugumuz hizmeti her gecen gin daha iyiye
gotlirmeyi, strekliligini saglamayi, bunu yaparken ekonomiye arti dederler
sunmayi, rekabette ilham alinan, tim paydaslari ile etkin sekilde iletisimde olan bir
marka olarak taninmayi, hedefleriz.

Bunun igin;

1. Inovasyonu ydnetim anlayisimizin odadina yerlestirir, inovatif siireglerde
paydaslarimiz ile birlikte yol aliriz.

2. Yeni yatirimlar ile faaliyetlerimizi farkli bolge ve cografyalarda yayariz,

3. Yeni mimari projeler ile tesislerimizde modernizasyonu saglariz,

4. Yuksek ekonomik deder Uretmek ve otelcilik endustrisinin 6zgtn bir Grind
olmak igin Hizmet konseptimizi misafirlerimizin talepleri, sektérel yenilikler,
teknolojik gelismeler, trendler ve Ust sinif hizmet anlayisimiz dogrultusunda
strekli olarak gelistiririz. “Yenilikci ve yaratici” rekabet felsefesini
benimseriz.

5. Kurumsal risklerimizi 6nceden tespit edip 6nlem alarak, is strekliligimizi ve
blyimemizi en sadlikl sekilde yoOnetiriz,

6. Inovatif bakis acimiz ve siirekli iyilestirme kiltiri ile ic stireglerimizi gézden
gecirir ve gelistiririz,

7. Yeni techizat, ekipman, malzeme, Grin, yazilim tedariki ile altyapimizi ve
hizmet kalitemizi gelistiririz,

8. Tercih edilen bir is yeri olmak igin calisan ortamlarimizi ve imkanlarimizi ve
calisanlarimizla iletisim kabiliyetlerimizi iyilestiririz,

9. Tum faaliyetlerimizde paydaslarimizla seffaf, katilimci ve karsilikli glivene
dayali bir bigcimde iletisim kurmaya 6zen gosteririz,

10.Sosyal, cevresel ve ekonomik etkilerimizi stardtrilebilirlik yaklasimi ile
dederlendirir, bu bakis acimizi tim paydaslarimiza da yayginlastirmaya
calisiriz.

11.Toplumsal hayata katkilarimizi yarittigimuz sosyal sorumluluk
faaliyetlerimiz ile gesitlendiririz,



